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	   O	   processo	   de	   pesquisa	   eleitoral,	   pelo	   qual	   passaremos	   agora	   e	   que	  

subsidiará	   o	   Colégio	   eleitoral	   para	   eleição	   da	   primeira	   Direção	   do	   Centro	   de	  

Ciências	   Humanas	   e	   Biológicas	   (CCHB),	   é	   fruto	   de	   um	   ano	   e	  meio	   de	   trabalho	  

intenso	   que	   realizamos	   junto	   às	   unidades	   que	   compõem	   este	   centro.	   Este	  

trabalho	   conjunto	   justifica	   denominar	   esta	   Chapa,	   que	   ora	   se	   apresenta	   à	  

comunidade,	  com	  o	  nome	  Construção	  Coletiva.	  

	   O	   empenho	   desta	   chapa	   será	   o	   de	  manter	   esse	   processo	   de	   construção	  

coletiva	  de	  um	  novo	  Centro	  Acadêmico	  na	  UFSCar,	  tendo	  como	  pontos	  basilares	  

os	  princípios	  que	  norteiam	  nossa	  Universidade	  e	  que	  estão	  estabelecidos	  em	  seu	  

Plano	  de	  Desenvolvimento	  Institucional	  (2004),	  a	  saber:	  

-‐	  Excelência	  Acadêmica;	  

-‐	  Universidade	  promotora	  de	  valores	  democráticos	  e	  de	  cidadania;	  

-‐	  Universidade	  compromissada	  com	  a	  sociedade;	  

-‐	  Gestão	  democrática,	  participativa	  e	  transparente;	  

-‐	   Gratuidade	   do	   ensino	   público	   de	   graduação	   e	   pós-‐graduação	  

strictu	  senso;	  

-‐	  Valorização	  de	  dedicação	  integral	  ao	  ensino,	  pesquisa	  e	  extensão;	  

-‐	  indissociabilidade	  de	  ensino,	  pesquisa	  e	  extensão;	  

-‐	  Livre	  acesso	  ao	  conhecimento;	  e	  

-‐	  Integração	  da	  Universidade	  ao	  sistema	  nacional	  de	  educação.	  

	   Assim,	   a	   chapa	   Construção	   Coletiva	   se	   compromete	   com	   alguns	  

objetivos	  gerais:	  

1. a	   consolidação	   do	   CCHB	   a	   partir	   de	   um	   processo	   participativo	   e	  

democrático,	  seguindo	  a	  tradição	  desta	  Instituição;	  
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2. estabelecer	   e	   perseguir	   uma	   política	   de	   ensino,	   pesquisa	   e	  

extensão	  a	  partir	  das	  políticas	  institucionais	  debatidas	  e	  decididas	  

pelos	  Conselhos	  Superiores	  da	  UFSCar;	  

3. a	  sobrevivência	  financeira	  das	  unidades	  a	  partir	  da	  distribuição	  do	  

Recurso	   do	   Tesouro	   Nacional	   -‐	   RTN	   -‐	   recebida	   por	   todos	   os	  

Centros	  da	  UFSCar;	  

4. estimular	   e	   garantir	   a	   presença	   do	   CCHB	   em	   todos	   os	   Conselhos	  

Superiores	  a	  que	  tem	  assento;	  e	  

5. na	   possibilidade	   de	   uma	   expansão	   promovida	   pelo	   governo	  

federal,	   garantir	   um	   crescimento	   equilibrado	   das	   grandes	   áreas	  

que	  compõem	  o	  CCHB.	  

	   No	   âmbito	   do	   ensino,	   pesquisa,	   extensão	   e	   administração,	   a	   Chapa	  

Construção	  Coletiva	  apresenta,	  especificamente,	  os	  seus	  objetivos.	  

	   I.	  Ensino	  de	  Graduação	  

1. realizar	  uma	  análise,	  junto	  aos	  Coordenadores	  de	  Curso,	  sobre	  

a	   necessidade	   de	   alterações	   e	   adequações	   dos	   Projetos	  

Políticos	   Pedagógicos,	   tendo	   como	   referência	   as	   avaliações	  

internas	  e	  externas	  realizadas	  no	  último	  período;	  

2. fomentar,	  a	  partir	  dos	  cursos	  de	  graduação	  e	  pós-‐graduação,	  a	  

educação	  para	  a	  diversidade	  tendo	  em	  vista	  não	  somente,	  mas	  

de	   modo	   objetivo,	   nosso	   Programa	   de	   Ações	   Afirmativas	   em	  

todas	  as	  suas	  expressões;	  

3. estimular	  uma	  maior	  aproximação	  das	  Coordenações	  de	  Curso	  

junto	  à	  ProGrad;	  

4. no	   âmbito	   do	   Ensino	   de	   Pós-‐Graduação,	   realizar	   uma	   análise,	  

junto	   ao	   Programa	   de	   Pós-‐Graduação,	   sobre	   as	   avaliações	  

internas	   e	   externas	   ao	   Programa,	   no	   sentido	   de	   identificar	   a	  

forma	   pela	   qual	   o	   CCHB	   possa	   colaborar	   na	   consolidação	   e	  

reconhecimento	  do	  Programa;	  
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5. induzir	   e	   apoiar	   os	   grupos	   que	   já	   estão	   estabelecidos	   e	  

elaborando	  propostas	  de	  novos	  Programas;	  

6. estabelecer,	   junto	   à	   Pró-‐Reitoria	   de	   Pós-‐Graduação,	   a	  

assistência	  necessária	  a	  esses	  grupos,	  trazendo	  pessoas	  para	  o	  

debate	  fazendo	  com	  que	  os	  grupos	  proponentes	  tenham	  todos	  

os	   elementos	   necessários	   para	   a	   apresentação	   de	   novos	  

Programas	   bem	   como	   a	   garantia,	   por	   meio	   de	   uma	   proposta	  

sólida,	  de	  viabilidade	  e	  permanência	  dos	  Programas;	  e	  

7. estimular	   a	   proposição	   de	   Programas	   interdisciplinares	   ou	  

transdisciplinares,	  ainda	  raros	  na	  UFSCar.	  

	  

	   II.	  Extensão:	  

1. fomentar	  e	  induzir	  as	  atividades	  e	  projetos	  de	  extensão;	  

2. fomentar	   e	   induzir	   a	   criação	   de	   grupos	   e,	   possivelmente,	  

núcleos	   temáticos	   voltados	   às	   questões	   sociais	   e	   que	  

indissociavelmente	   trabalhem	   o	   ensino,	   pesquisa	   e	  

extensão;	  

3. trabalhar,	   junto	   às	   coordenações	   de	   curso,	   para	   que	   nas	  

revisões	   dos	   Projetos	   Políticos	   Pedagógicos	   pensem	   a	  

extensão	  articulada	  ao	  ensino	  e	  a	  pesquisa	  e	  a	  contemplem	  

no	  PPP	  e	  na	  matriz	  curricular	  dos	  cursos;	  

4. estimular	   a	   disseminação	   do	   conhecimento,	   por	   meio	   das	  

atividades	  de	  extensão;	  e	  

5. estimular	   a	   ampliação	   das	   atividades	   de	   cultura	   e	   arte	  

presentes	  no	  campus	  

	  

	   III-	  Pesquisa	  

1. fazer	   um	   levantamento,	   por	   departamento,	   da	   situação	   da	  

pesquisa	  no	  CCHB;	  
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2. levantar,	   junto	   aos	   departamentos,	   as	   necessidades	  

estruturais	   dos	   laboratórios	   existentes	   para	   identificar	   as	  

possíveis	  soluções	  dos	  problemas	  e	  o	  melhor	  caminho	  para	  

equacioná-‐los;	  

3. levantar	  as	  demandas	  para	  os	  prédios	  CT-‐Infra	  (FINEP	  3	  e	  

4)	   que	   estão	   com	   as	   obras	   iniciadas	   e	   identificar	   as	  

possíveis	  soluções	  e	  o	  melhor	  caminho	  para	  equacioná-‐los;	  

4. incentivar,	   induzir	   e	   divulgar	   as	   várias	   possibilidades	   de	  

Iniciação	  Científica;	  

5. contribuir	  para	  a	  consolidação	  do	  Apoio	  à	  Administração	  de	  

Projetos,	  via	  unidade	  ligada	  à	  ProPq;	  e	  	  

6. estimular	   e	   apoiar	   a	   internacionalização	   da	   produção	  

acadêmica	  e	  científica	  do	  CCHB.	  

	  

	   IV	  –	  Administração:	  

1. comprometer-‐se	  com	  uma	  gestão	  democrática	  e	  participativa;	  

2. estimular	  e	  induzir	  a	  gestão	  democrática	  em	  todas	  as	  unidades	  

do	  CCHB;	  

3. comprometer-‐se	  com	  a	  transparência	  no	  âmbito	  administrativo	  

e	  financeiro	  do	  CCHB;	  

4. estimular	   a	   efetiva	   participação	   de	   servidores	   técnicos	  

administrativos	  e	  discentes	  nos	  conselhos	  a	  que	  têm	  assento;	  

5. garantir	  a	  circulação	  das	  informações	  relativas	  ao	  CCHB;	  

6. garantir	   a	   circulação,	   no	   CCHB	   e	   no	   campu,s	   das	   informações	  

Institucionais	  da	  UFSCar;	  

7. combater	   e	   não	   tolerar	   nenhuma	   forma	   de	   discriminação	   e	  

preconceito	  no	  campus;	  e	  

8. promover	  um	  adequado	  e	  equilibrado	  ambiente	  de	   trabalho	  a	  

todos	  os	  servidores	  do	  CCHB,	  sobretudo	  a	  partir	  da	  necessária	  
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readequação	  de	  espaços	  físicos	  com	  a	  conclusão	  das	  obras	  em	  

andamento.	  

	  

	   Esta	   carta	   programa	   também	   está	   em	   construção	   e	   antes	   da	   pesquisa	  

eleitoral	  teremos	  oportunidade	  de	  nos	  encontramos	  para	  discuti-‐la.	  

	   	  

	   Chapa:	  Construção	  Coletiva	  

	   Direção:	  Profa.	  Dra.	  Kelen	  Christina	  Leite	  

	   Vice-Direção:	  Profa.	  Dra.	  Karina	  Martins.	  


